DEPARTEMENT DE L'INDRE Délibération n°03-2023-22
Syndicat Départemental d’Energies de I'Indre

Siége Social : 36000 Chateauroux
Adresse : 2 Place des Cigariéres
Date de convocation : 12 Juin 2023

Extrait des Délibérations du Conseil Syndical

Réunion du Lundi 03 Juillet 2023

L'an deux mil vingt trois

Le 03 Juillet,

Le Conseil Syndical du Syndicat Départemental d'Energies de L'Indre diment convoqué, s'est
réuni a 10h00 en session ordinaire, au SDEI, sous la présidence de Monsieur Jean louis Camus

Président.
Secrétaire de séance : M LION

Nombre de membres en exercice : 50
Votes exprimés : Pour : 34 / Contre : 0 / Abstention : 0

Etaient présents (27) :

AUJEAN Bernard, BALSAN Charles-Henri, BERTHOUMIEUX Pierre, BRANCHOUX Gilles, CAMUS
Jean-Louis, CHARPENTIER Dominique, CHENE lJean-Pierre, CHEZEAUX lJean-Louis, DAUZIER
Claude, DRUI Martial, FOISEL Michel, GLOMOT Pascal, JUDALET Patrick, LANGLOIS Gaston, LION
Michel, LUMET Thierry, MOREAU Jean-Michel, NOEL Damien, PERSONNE Jacques, PICOUT
Laurent, ROBIN Guy, ROUFFY Marc, SALADIN Michel, VERGNOLLE Monique, VOITIER Brigitte,
VRILLON Roland, WUNSCH Myléne.

Etaient absents (12) :

ALLARD Bernard, GARGAUD Patrick, LAROCHE Laurent, LEMAIGRE Patrick, PIVOT Christophe,
PRAULY Jean-Claude, RIES Fanny, RIOLET Guy, SEMION Michel, TUAL Didier, VIAUD Philippe,
ZECCHI Stéphane,

Etaient excusés et ont donné pouvoir (7) :

AVEROUS Gil a donné pouvoir a JUDALET Patrick
DEJOLLAT Daniel a donné pouvoir a CHEZEAUX Jean-Louis
ELBAZ Xavier a donné pouvoir a DAUZIER Claude
GOURLAY Philippe a donné pouvoir a PERSONNE Jacques
GUESNARD Yves a donné pouvoir a CAMUS Jean-Louis
SAVY Philippe a donné pouvoir a LANGLOIS Gaston
SEVAULT Jean-Marc a donné pouvoir a CHENE Jean-Pierre

Etaient excusés (4) :
DELYS Dominique, MARCHAND Bernard, MAUBOIS Philippe, YVERNAULT Philippe.




Obijet : Approbation de la participation a la protection sociale complémentaire
prévoyance dans le cadre de la convention de participation mutualisée
proposée par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
I'Indre

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la Fonction Publique ;

Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, notamment I'article 25 alinéa 6 ;

Vu l'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique ;

Vu le décret n® 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire
de leurs agents ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
I'Indre du 30 novembre 2021 et du 5 avril 2022 approuvant, aprés avis favorable du Comité
Technique Départemental, le lancement de la procédure de consultation et validant le cahier des
charges ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
I'Indre du 5 septembre 2022 portant, aprés avis favorable du Comité Technique Départemental,
acte du choix de I'organisme assureur retenu pour la conclusion de la convention de
participation relative au risque « Prévoyance », pour la période du ler janvier 2023 au 31
décembre 2028, ainsi que sur le maintien du régime indemnitaire, a hauteur de 40%, dans le
cadre de congé longue maladie et de congé longue durée, variante proposée par le candidat
retenu ;

Vu la convention de participation « Prévoyance » signée entre les centres de gestion du Cher, de
I'Indre, de I'indre et du Loir-et-Cher et le groupement ALTERNATIVE COURTAGE/TERRITORIA
MUTUELLE

Vu la déclaration d’intention du Syndicat Départemental d’Energies de I'Indre de participer a la
procédure de consultation engagée par les centres de gestion du Cher, de I'Indre, de 'Eure et
Loir et du Loir-et-Cher en vue de la conclusion d’une convention de participation sur le risque «
Prévoyance » ;

Vu I"avis favorable de principe du Comité Social Territorial en date du 23/05/2023,

L'autorité territoriale expose qu’en conformité avec |'article 25 alinéa 6 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 qui dispose que les centres de gestion ne peuvent conclure de convention de
participation que sur sollicitation des collectivités, les centres de gestion du Cher, de I'Indre, de
I'Eure et Loir et du Loir-et-Cher ont lancé une procédure de mise en concurrence en vue de
conclure une convention de participation pour le risque « Prévoyance », conformément au
décret n® 2011-1474 du 08 novembre 2011 et au décret n® 2022-581 du 20 avril 2022.

A l'issue de cette procédure, les centres de gestion du Cher, de I'Indre, de I'Eure et Loir et du
Loir-et-Cher ont souscrit une convention de participation pour le risque « Prévoyance » auprées
de TERRITORIA MUTUELLE représenté par ALTERNATIVE COURTAGE pour une durée de six ans.
Cette convention prendra effet le ler janvier 2023 pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention de



participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur Comité
Technigue.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion (jointe en annexe) sera a établir entre le
SDEI et le centre départemental de gestion du ressort géographique de la structure souhaitant
adhérer.

L'autorité territoriale propose d’accorder, a compter du ler janvier 2024 une participation
financiére, pour le risque « Prévoyance », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit
privé en activité qui auront fait le choix de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de la
convention de participation

Le montant brut mensuel de cette participation sera de 15 €, par agent.

L"autorité territoriale précise que cette participation est attachée a la convention de
participation et ne peut étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits aupreés de
prestataires labellisés.

L'autorité territoriale expose qu'il revient a chaque agent de décider d’adhérer par contrat
individuel aux garanties auxguelles il souhaite souscrire.

Par ailleurs, I'autorité territoriale précise que, dans le cadre de ce dispositif, les collectivités et
établissements publics se rattachant a la convention de participation portée par leur centre
départemental de gestion sont redevables de frais d’adhésion et de frais de gestion.

Pour le département de I'Indre, cette tarification s’appuie sur la délibération du Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du 5 septembre 2022.

Aussi, au regard du bareme de tarification retenu (nombre d’agents de la structure), les frais
d'adhésion sont de 150€ et les frais annuels de gestion sont de 150 €, étant précisé en cas de
double adhésion (Prévoyance et Santé), qu’il n'y aura pas de double facturation des frais
d’adhésion.

Aprés en avoir délibéré, le conseil syndical décide a l'unanimité :

Article 1er : D’adhérer a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue
entre les centres de gestion du Cher, de I'Indre, de I'Eure et Loir et du Loir-et-Cher et
ALTERNATIVE COURTAGE/TERRITORIA MUTUELLE, a effet au ler janvier 2024.

Article 2 : D’'approuver la convention d’adhésion a intervenir entre le SDEI et le Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre et d’autoriser le
Président a signer cette convention,

Article 3 : D'accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé du SDEI en activité ayant adhéré au
contrat attaché a la convention de participation pour le risque « Prévoyance »

Article 4 : D”instituer une participation financiére a hauteur de 15€ brut mensuel, par agent,
pour le risque « Prévoyance », a compter du ler janvier 2024.

Article 5 : De dire que cette participation financiére sera accordée aux fonctionnaires et agents
de droit public et de droit privé en activité qui auront fait le choix de bénéficier des garanties
proposées dans le cadre de la convention de participation,

Article 6 : De préciser que la participation employeur est désormais attachée a la convention de
participation et ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de
prestataires labellisés,

Article 7 : De s’acquitter, aupres du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de I'Indre, des frais d’adhésion et des frais annuels de gestion conformément a la
délibération du 5 septembre 2022.

Article 8 : De prévoir l'inscription au budget de I'exercice correspondant les crédits nécessaires a
la mise en ceuvre de la présente délibération,

Article 9 : D’autoriser le Président, a signer tous les documents utiles a I'exécution de la présente



délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec Territoria Mutuelle et/ou
ALTERNATIVE COURTAGE.

Pour extrait conforme,

Président,

Secrétaire de Séance :

_~"Michel LION
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